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AsesoramientoAsesoramiento

InformeInforme

ControlControl

VigilanciaVigilancia

ART. 9
LPRL

ART. 9
LPRL

FUNCIONES DE LA INSPECCIÓN



� ������������������������������

Asesoramiento
sobre cumplimiento efectivo

Actuación 
formalizada

Buenas prácticas

Persuasión

FUNCIONES DE LA INSPECCIÓN
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INFORMEINFORME

Juzgados de 
lo social

Demandas 
der ivadas de 

AA.TT. Y 
EE.PP.

Minister io 
Fiscal

Concurrencia     
de ilícito 

penal

Autor idad 
laboral

AA.TT. –
EE.PP. 

mortales, muy 
graves, graves, 

análogos

FUNCIONES DE LA INSPECCIÓN
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CONTROLCONTROL

Comprobar  
el cumplimiento

Favorecer lo

Obligaciones asumidas por  
los Servicios de Prevención

FUNCIONES DE LA INSPECCIÓN
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VIGILANCIAVIGILANCIA

Vigilar  el cumplimiento Reacción

Propuesta de 
sanción

Paralización  de 
la actividad

Normativa 
preventiva de 

r iesgos 
laborales

Normativa  
jur ídico-técnica

� Con incidencia en 
las condiciones    

de trabajo

Requer imiento

FUNCIONES DE LA INSPECCIÓN
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ReactivasActivas

Visita de inspección

Investigación de accidentes
Investigación de incidentes

Inspección de segur idad
Auditor ías

TÉCNICAS ANALÍTICASTÉCNICAS ANALÍTICAS
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LegalVoluntar ia/LegalVoluntar iaCausaCausa

Sin aviso previoPlanificadaProgramadaRealizaciónRealización

NormalizadoEspecíficoProcedimientoProcedimiento

Requer imiento
Sanción

Paralización

Adecuación/
No conformidad

InformeResultadosResultados

ExternoInternoInternoOr igenOr igen

Visita de inspecciónVisita de inspecciónAuditor íaAuditor íaVisita de segur idadVisita de segur idad

TABLA RESUMENTABLA RESUMEN

FormalizadoPersonalPar ticular?

PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN
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MÉTODO OPERATIVOMÉTODO OPERATIVO

Eficaz

Formalizado

Planificado

Consistente

Eficiente

Or ientado
� A la realización de la función inspectora
� Con fines preventivos
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PLANIFICADOPLANIFICADO

� Conferencia sector ial

� Comisión Terr itor ial

� Inter locución social

� Programación de actividades: Campañas 
específicas

PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN
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CONSISTENTECONSISTENTE

� Con el modelo de Inspección:
� Generalista/global
� Especialización funcional 

� Con las exigencias de la U.E.:

� Normativas: directivas
� Pr incipios comunes
� Niveles de exigencia análogos: Protocolos

PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN
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EFICIENTE / EFICAZEFICIENTE / EFICAZ

� Or ientado a conseguir  resultados: Indicadores de 
eficacia

� Actuaciones de efecto multiplicador :

� Servicios de prevención

� Entidades auditoras

PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN
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PROTOCOLOS Y GUÍAS DE ACTUACIÓNPROTOCOLOS Y GUÍAS DE ACTUACIÓN

PROCEDIMIENTO FORMALIZADO

INTEGRACIÓN 
Y PLAN DE PREVENCIÓN

INVESTIGACIÓN 
DE ACCIDENTES

EVALUACIÓN
DE EQUIPOS

CONDICIONES DE 
TRABAJO

ERGONÓMICAS Y 
PSICO-SOCIALES

SECTOR
MARÍTIMO-PESQUERO

ESPACIOS 
CONFINADOS

CONSTRUCCIÓN:
ANDAMIOS Y ZANJAS

TRABAJADORES 
DE E.T.T.´S

COORDINACIÓN
PREVENTIVA

AMIANTO:
DEMOLICIÓN Y

REPARACIÓN EDIFICIOS

RELACIÓN 
NO 

EXHAUSTIVA
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AÑO 2004AÑO 2004

Relaciones Laborales 94.261 
Segur idad y Salud Laboral    471.180
Empleo y Extranjeros              80.814   
Segur idad Social                     642.269
Var ios                                        42.600

Relaciones 
laborales

7,08%
Segur idad y

Salud Laboral

35,40%

Var ios (3,20%)

Empleo 
y Extranjeros

Segur idad 
Social

48,25%

6,07% 
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46,59%

8,14%

35,68%

6,55%

Var ios (3,04%)
Relaciones 
laboralesSegur idad y

Salud Laboral

Empleo 
y Extranjeros

Segur idad 
Social

Relaciones Laborales 66.743 
Segur idad y Salud Laboral    363.386
Empleo y Extranjeros              82.903   
Segur idad Social                     474.601
Var ios                                        30.981

ENEROENERO--SEPTIEMBRE 2005SEPTIEMBRE 2005
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PLANIFICACIÓN 2006: PLANIFICACIÓN 2006: 

SEGURIDAD Y SALUDSEGURIDAD Y SALUD

� Construcción

� Sector  agr ícola

� Sector  pesquero

� Empresas de alta siniestralidad

General

Riesgos específicos

ACTUACIÓN INSPECTORA
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PLANIFICACIÓN 2006:PLANIFICACIÓN 2006:

GESTIÓN DE LA PREVENCIÓNGESTIÓN DE LA PREVENCIÓN

� Integración de la prevención

� Servicios de Prevención Ajenos

� Entidades Auditoras

ACTUACIÓN INSPECTORA
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PLANIFICACION 2006:PLANIFICACION 2006:

SINIESTRALIDADSINIESTRALIDAD

� Investigación de AA.TT. Y EE.PP.
� Mortales y graves
� Comunicados fuera de plazo

� Campaña europea sobre amianto

ACTUACIÓN INSPECTORA
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ESKERRIK ASKO GUZTIOI


