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c. SAN PRUDENCIO

EMPLEABILIDAD

El Servicio de Empleabilidad San Prudencio persigue ayudar a las Empresas

SERVICIO en la gestion de sus Recursos Humanos, y a los Demandantes de Empleo

EMPLEABILIDAD en su inserciéon en el mundo laboral, basando las actuaciones desarrolladas
SAN PRUDENCIO en los principios de proactividad, calidad y efectividad.

; QUE OFRECEMOS A LA EMPRESA?

» SERVICIOS PARA LA INCORPORACION DE TRABAJADORES

v/ PRESELECCION DE PERSONAL
e @Gestion inmediata de la busqueda de candidatos.
e Contacto con bolsas de trabajo seguin perfiles tramitados.
e Becas para recién titulados.

v/ SELECCION DE PERSONAL
e Desarrollo de procesos de seleccion en funcién de las necesidades de la empresa:
- Puestos de nueva creacién
- Promociones internas
- Vacantes en general...
e Gestion de la insercion de anuncios en medios de comunicacién, en su caso.
e Entrevistas personales, administracion de pruebas e informe de candidatos.

— ACTIVIDADES ENMARCADAS EN EL AMBITO DE LA RSE —
» SERVICIOS POR DESVINCULACION DE TRABAJADORES

v/ RECOLOCACION

e Para empleados afectados por una situacién de desvinculacion laboral con su empresa:
- Fin contrato
- Reestructuracion de plantilla
- Cierre de empresa...

e Facilita la reorientacién, reposicionamiento y reinserciéon laboral a través de un programa de

asesoramiento integral y desarrollo de competencias para la busqueda de empleo.
e Actividades de apoyo: captacion de ofertas “a medida” segun perfiles profesionales, formacion...

v/ PREPARACION PARA LA JUBILACION
e Talleres para la adaptacion a esta nueva situacion vital.
e Gestion de tiempo libre y promocion de la salud y participacion social.







